OFiCIO RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DE ATIVIDADES

Pindorama, 05 de janeiro de 2024.

Referente: Relatorio Circunstanciado de Atividades executadas através do Termo de
Fomento n° 04/2023, Credenciamento — Secretaria de Saude.

Através do presente encaminhamos o Relatério Circunstanciado de Atividades
executadas, documento integrante da prestacdo de contas referente ao Termo de
Parceria firmado com a Prefeitura Municipal de Catanduva, através da Secretaria de
Saude e a Organizagdo da Sociedade Civil Associagao Beneficente de Pindorama —
Lar dos Velhinhos, referente ao servigo de acolhimento institucional de 25 (vinte e cinco)
pessoas idosas com 60 anos ou mais de ambos 0s sexos, referente as atividades
realizadas no més de DEZEMBRO de 2023.

Para tanto, encaminhamos anexos os documentos abaixo relacionados:

v Relatorio Circunstanciado de Atividades do més;

v Relatérios mensais de atividades de fisioterapia e nutricéo;

v' Gontrole de Frequéngia;

v' Imagens;

v' Cobpia do cartdo de ponto da equipe minima de saude, estipulada no Plano de
Trabalho;

v' Cobpia da Ata de Reunido da equipe técnica de saude.

Atenciosamente,

Neélson Francisco Hernandes

A
SECRETARIA MINICIPAL DE SAUDE



RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DE ATIVIDADES
CREDENCIAMENTO - Secretaria Municipal de Saude

ORGAO EXECUTOR

Prote¢io Social Especial de Alta
Prefeitura Municipal de Catanduva/

Complexidade
OSC: Associacio Beneficente de Pindorama — ABP (Lar dos Velhinhos)
PROCESSO N°. Termo de FOMENTO N° 04/2023 PERIODO DE REFERENCIA: DEZEMBRO/2023
N° de
Objeto do Servico: Publico Alve:
Atendidos

Pessoas idosas com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou
com diversos graus de dependéncia, encaminhados pelo CREAS, sendo:

» Grau de dependéncia 1. Pessoas idosas independentes, mesmo que
requeiram uso de equipamentos de autoajuda;

» Grau de dependéncia II: Pessoas idosas com dependéncia em até trés
atividades de autocuidado para a vida diaria tais como: alimentagdo, 25
mobilidade, higiene; sem comprometimento cognitivo ou com altera¢do
cognitiva controlada;

+ Grau de dependéncia III: Pessoas idosas com dependéncia que requeiram
assisténcia em todas as atividades de autocuidado para a vida diaria e ou
com comprometimento cognitivo,

Realizar o desenvolvimento de
servigos de saude na modalidade
abrigo para pessoas idosas com 60
(sessenta) anos ou mais, de ambos
os sexos, independentes e/ou com
diversos graus de dependéncia,
residentes e encaminhados pelo
CREAS de Catanduva (ILPI —
instituigdo de longa permanéncia
para 1dosos).

Descri¢do das Atividades realizadas pelo Servico:

Atividade: Atendimentos de fisioterapia;

Periodo: 18, 19, 20, 21, 22, 26, 27, 28 € 29/12/2023;

Objetivo: Realizar tratamefitos € prevencao de doengas € lesoes atraves da reabilitagdo/mantteficao fisica e funcional
dos residentes conforme as necessidades apresentadas pelos residentes visando a diminui¢do das limitagGes
decorrentes da idade, proporcionando aos usuarios melhora na saude e qualidade de vida.

Descric¢ao: Relatorio e cronograma em anexo;

Profissional responsavel: fisioterapeuta.

Atividade: Atividades da nutricionista;

Periodo: 01/12/2023 a31/12/2023;

Objetivo: Realizar o planejamento de cardapios e prescrigdo de dietas, coordenar, supervisionar e auxiliar o preparo
das refeigdes diarias e de confraternizagdes objetivando garantir alimentagdo adequada e de qualidade aos residentes;
realizar acompanhamento nutricional no refeitério incentivando a realizagdo das refei¢des no local para os usuérios
dependentes visando momentos de bem estar; manter o controle de peso dos residentes; garantir ¢ manter a
organizagio e limpeza da cozinha, despensa, freezers, etc.

Descrigio: Relatorio e cronograma em anexo;

Profissional responsavel: nutricionista.

Atividade: Atendimentos prestados pela enfermagem e cuidadores;

Periodo: 01/12/2023 431/12/2023,

Objetivo: Prestar cuidados necessarios e assisténcia a saade dos usuarios;

Descricdo: A enfermeira/RT elaborou as escalas mensais, atualizou prontudrios, realizou o planejamento, execugdo
e avaliagdo do servigo de enfermagem e rotinas técnicas, foi responsavel pela verificagdo e pedidos de receitas e
contato com a secretaria de saude e toda rede que envolve o Sistema Unico de Saiide, direcionou e orientou os
profissionais que realizam o cuidado direto com todos os usudrios a executarem seu trabalho a pessoa idosa com
sensibilidade, seguranga, maturidade e responsabilidade. Mesmo com o periodo de férias da profissional, os servigos
da enfermagem néo foram prejudicados.

Os cuidadores, técnicos e auxiliares de enfermagem foram responsaveis pelos cuidados diarios em carater integral
onde trabalharam para promover, proteger € manter a saiude dos usuarios, visando a prevencgdo de doengas. Foram
realizados também cuidados diarios de higiene oral (limpeza diaria da boca, dentes e/ou proteses dentarias) e corporal
(banhos e trocas; corte de cabelos, unhas, barba, etc.), auxilio na locomogéo aos cadeirantes e com dificuldades fisicas,




medicagio e dieta conforme prescrigio médica, identificagdo dos diagnodsticos de enfermagem, terapia
medicamentosa, auxilio para se alimentar conforme a necessidade de alguns, verificagdo de sinais vitais, banho de
sol, acompanhamento em consultas fora da institui¢do, entre outras.
Profissionais responsaveis: enfermeira/RT, técnicos e auxiliares de enfermagem e cuidadores.

Atividade: Reunido - equipe técnica

Data: 06/12/2023

Obijetivo: Discutir acdes e ideias, propostas, mudancas necessarias, avaliacdo de resultados, estimulando o trabalho
em equipe e a troca de informagdes;
Descricdo: Foi realizada reunifio entre a equipe técnica para discussdo de casos e evolugdes das pessoas idosas,
monitoramento e planejamento de agdes e atividades visando o aperfeigoamento do atendimento ofertado aos usuarios.
Profissionais Responsaveis: Fisioterapeuta, nutricionista, psicologa, assistente social, TO e enfermeira.

Recursos Humanos (Equipe minima da area da saude custeados por essa parceria):

FUNCAO Qtd. profissionais contratados Qi p roﬁssnonals.pagos o
parceria
nutricionista 01 01
fisioterapeuta 01 01
enfermeira/RT 01 01
técnicos de enfermagem 05 04
auxiliares de enfermagem 03 03
cuidadores 13 05
TOTAL 24 15
Avaliag¢ao:
Metas Indicador Resultados Quantitativos Resultados Qualitativos
Manter 90% da equipe
minima de saide para
proporcionar Foram custeados com a parceria 15 funcionarios,
Equipe minima de e}tcndlmento Ch - porém, o servigo foi prestado sem prejuizo na
P area dentro da 75%* . . . Lo .
saude completa Ssrstituigho: qualidade, pois os demais funcionarios existentes
(RH 100% = 20 foram custados com outros repasses.
funcionarios no
Plano de Trabalho)*
Por meio dos atendimentos realizados pelo
fisioterapeuta a 15 atendides, foi possivel
Apresen{aqﬁo e 30% das atvidades-de promover aos usuarios o desenvolv1§nent~o do
execugdo de 60% protagonismo ¢ capacidades para realizagdo de

atividades de

fisioterapia previstas
realizadas.

atividades de vida diaria, assim como

fisioterapia proporcionar aos atendidos qualidade de vida,
através reabilitagdo fisica ¢ funcional dos

residentes.

- Elaboragdo cardapio diario: 100%;

- Controle de peso: 100%; Levando em consideragdo as individualidades e
Apresentagia & necessidades de cada usuario, as atividades da
exerooio de 75% c{as atnvxdadqs de | _ Confraternizagdes: 100%; nutricionista al?rar}geram 100% dps resxden}es
PR T nutrigdo previstas atendidos contribuindo para a qualidade de vida
realizadas. no | desies que tiveram acesso a alimeniagdo adequada

pela nutricionista

- Acompanhamento Nutric.
Refeitorio: 56%;

- Usuarios que fizeram uso de sonda
enteral: 0%.

e de qualidade.

Implantagéo e
execugdo de reunido
mensal da equipe
técnica de saude

Reunido mensal 100%
executada

109%

Através das reunides, foi possivel discutir sobre
alguns casos e evolugdo de alguns usuarios, assim
como compartilhar ideias visando o planejamento
de acdes ¢ atividades que beneficiem os usuarios.

Observacoes:




e Os atendimentos de fisioterapia foram realizados de acordo com a demanda de necessidade dos usuarios e
disponibilidade do profissional referente a sua carga horaria de 20 horas semanais, assim como também ¢ levado em
consideragdo o interesse dos mesmos pela atividade, onde a participagdo ¢ facultativa. Durante o periodo de 01 a
15/12 ndo houve atendimento por motivo de férias do profissional;

e A capacidade total de acolhidos da institui¢do € de 70 moradores;

e O relatorio é referente a 25 (vinte e cinco) pessoas idosas conforme o plano de trabalho da parceria vigente.

e *Referente ao quadro de Recursos Humanos, neste periodo, foram custeados com o repasse referente a essa
parceria, 15 funciondrios, porém a OSC atua com o quadro de funcionarios completo, que siie pagos com outros
TECUrsos € repasses.

e O valor repassado pelo municipio de Catanduva a instituigdo nesse més, foi utilizado para custear recursos

humanos como previsto no Plano de Trabalho.

Local e data: Pindorama/SP, 05 de janeiro de 2023,

Nome do Presidente: Nelson Francisco Hernandes.
Assinatura do Presidente da OSC: m
N
Respensaveis Téenices pelo Servige: l@
Cintia Giglioti; Enfermeira; COREN/SP 034.3585 )

Roberta S. Rosa; Assistente Social; CRESS 63.337 ?JL,(H Q;)\c_,




RELATORIO FOTOGRAFICO - DEZEMBRO 2023
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LISTA DE PARTICIPAGAO NOS ATENDIMENTOS DE FISIOTERAPIA
Dezembro 2023
CATANDUVA - Credenciamento Secretaria de Saude

Datas

N° Iniciais Nomes la

15
01 ARM. ‘ : : ol
03 ALY  x | x | x| x x| J]x|x] | 7
5 T6h et T e RS RS
05 B.M.S. - x ! I x| I1xJ} JtxJ] |JxJ 5 |
= SFEE e e T
07 C.JP. « -1 . :
08 D.C.O. 'S
09 D.LIJ. =
10 EC. E
11 FD.S. &
12 ILM.TA. g
13 JE. =
14 LAC =
15 LK.P. g ‘
16 ML.O. (7}
17 MML. a
18 RCM. = X X 3
19 R.T.CB. X X 2
20 RM.
21 S.G.S. X : X X X 5
22 S.N. X X x X X X 6
23 V.N.O. x X 2
24 VEA. X X X X X X X 7
25 VME. X X X X X X X X X 9

TOTAL DE ATENDIMENTOS 63
Obs:

- NAO HOUVE ATENDIMENTO DE 1 A 15/12/2023 — Férias do fisioterapeuta.
- Grifados em cinza escuro: nao tiveram interesse pelo servigo.

P

Dr. Antonio Marcos Siqueira Janior
FiSioterapeuta
Crefito 82904-f




Pindorama, 2 de janeiro de 2024

Relatorio Fisioterapico Mensal - DEZEMBRO

Neste periodo foram realizados 63 atendimentos fisioterapicos referentes a participagdo de 15
usuarios, no entanto, 10 residentes ndo tiveram interesse pelo servigo. Os atendimentos abrangeram
as seguintes areas de tratamentos:

Condicionamento fisico geral;
Fisioterapia Motora;
Fisioterapia neurologica;
Fisioterapia respiratoria;
Treino de marcha;
Termoterapia e analgesia;
Bicicleta ergométrica;

Condicionamento fisico geral: Foram realizados procedimentos relacionados a
condicionamento fisico geral visando manter o estado fisico em que se encontra o paciente
além de proporcionar o aumento do condicionamento fisico geral, dentre eles a diminuigdo
do indice glicémico e pds tratamento de CA, além de outros beneficios ortopédicos, cardiacos,
respiratorios € de mobilidade ein geral.

Fisioterapia motora: evitar atrofia por desuso, fortalecimento e alongamentos musculares,
recuperagdes de lesdes e pds operatorios ortopedicos. Assim 0s pacientes receberam
procedimentos fisioterapicos motores, inclusive treino de marcha e bicicleta ergométrica,
termoterapia auxiliando nos tratamentos;

Fisioterapia neurolégica: Tratamentos para Parkinson, Alzheimer, AVCs, neuropatias
periféricas, dor neuropatica estdo entre as patologias mais tratadas. Logo, foram realizados
entre os pacientes procedimentos fisioterapicos neuroldgicos, incluindo uso de orteses,
andadores, estimulagio elétrica neurologica (FESS e TENS) termoterapia, treino de marcha,
fodos para um methor auxilio nos tratamentos;

Fisioterapia respiratoria: tratamentos pos embolia pulmonar, acumulo de secregdes devido
ao tempo de inatividade e clima, pneumonias, bronquites entre outros. Foram realizados
procedimentos respiratorios fisioterapicos, inclusive manobras de higiene bronquica,
aspiragiio, mudancga de deciibito, endurance; incentivadores respiratorios entre outros.

Todas as sessdes realizadas tiveram como principal objetivo manter e melhorar a qualidade de vida,
reabilitar os que necessitam tanto em pos cirirgicos como em patologias além de fazer com que
fiquem menor tempo possivel inativos e sem praticar atividades fisicas que tanto os beneficia!

2

Dr. Antoni(l){Marcos Siqueira Junior
isioterapeuta
Crefito 82904-f




Planilha de Controle - Nutricio
Responsavel: Ana Carolina Gasparini _ Més de Referéncia: DEZEMBRO/2023
G W Elaboracio de : Acompanhamento 10805 que fzeram
Ne Iniciais Nomes Iniciais Sexo et B Controle de Peso Confraterniza¢ées 5 S uso de sonda
cardapio didrio Nutric. Refeitorio il

01 | ANNA ROMEA PINTO DE OLIVEIRA | ARPO F X X X

02 ANTONIO DAMIAO FILHO ADF M X X X X

03 ANONIO IWAO TANAKA ALT M X X X X

04 | APARECIDA GEORGINA BLASQUES AGB F X X X X

05 BENEDICTA MARIANO DA SILVA BMS F X X X X

06 BENEDITO MARCOS ROMERO BMR M X X X X

07 CLARICE JOSE PUTTI CJp F X X X X

08 DAVID CUSTODIO DE OLIVEIRA DCO M X X X

09 DIVINA LORANDO JORDAO DLJ F X X X

10 ELIZEU CHIARATO EC M X X X X

11 FRANCISCO DONIZETE SIQUEIRA FDS M X X X X

12 | ISABEL M TRONCHINI DE ALMEIDA | IMTA F X X X

14 JOCELI ELOI JE M X X X X

15 LAUDIR ANUAR CAMPOY LAC M X X X

16 LUIZA KOKOBUM PINHEIRO LKP F X X X X

17 MARIA DE LOURDES OLIVEIRA MLO F X X X X

18 MARISA MARTIN LOPES MML F X X X X

19 REGINA CELIA MORGADO RCM F X X X

20 ROSIMEI T. DE C. BARBOSA RTCB F X X X

21 RUTH MARTINS RM F X . X X

22 SANTO GERALDO SANTANA SGS M % X X

23 SEBASTIAO DAS NOVAS SN M X X X

24 VANDA NOGUEIRA ONOFRE VNO F X X X

25 VANDERLICE ESTEVAO ALVES VEA F X X X X

25 VANDERLICE MARIA EZIDIO VME F X X X X

} o0 .. . *AnacCaroliha Gasparini
Déﬁ@x%?fz (WEWNS\%S Nutricioni mBn

Ana Carolina Gasparini
Nutricionista
CRN 66998

CRN 66998/p

Pindorama, 05 de janeiro de 2024.



Cronograma Mensal - Nutricionista
DEZEMBRO 2023
it N° N° Resulit.
Descricie Realizados Usuarios Quant.
Elaboracdo de cardapio diario 25 25 100%
Controle de Peso 25 25 100%
Confraternizacdes 2 25 100%
Acompanhamento Nutricional no Refeitdrio 14 25 56%
Pessoas idosos que fizeram uso de sonda o
enteral ¢ 45 0%
Organizacao cozinha, despensa, freezers... - - -

Relatorio mensal de atividades = Nutricionista

O planejamento dos cardapios se manteve elaborado uma vez na semana, sendo este elaborado
sempre para a semana seguinte e as refeicées e horarios também se mantiveram os mesmos, sendo
realizadas 6 (seis) refei¢cdes diarias, nos seguintes horarios: café da manha (7h), lanche da manha (9h),
almoco (11h), lanche da tarde (14h), jantar (17h) e ceia (19h).

Quanto a utilizacdo de sondas enterais, a pessoa idosa que necessitou do uso foi liberada para
ingestdo sem o uso da sonda mesma.

A nutricionista segue realizando a supervisdo das pessoas idosas que fazem as refeicbées no
refeitério, sendo 14 (quatorze) residentes que fazem parte desta parceria, e também auxiliou na
locomocdo de alguns moradores dependentes. Realizou a distribuicdo das refeicées e fez o
acompanhamento da alimentacdo dos mesmos, mantendo a verificacdo se todos se alimentaram
adequadamente.

No dia 30/07 no periodo da manha, a profissional realizou a pesagem dos idosos, onde foram
pesados e avaliados os 25 (vinte e cinco) residentes, onde 7 foram classificados com sobrepeso e 2
classificados com magreza.

A conferéncia da vatidade dos produtos adquinidos ou recebidos de doacao foram reatizadas
conforme a necessidade. A organizacao e limpeza dos freezers e despensa foram realizadas nos dias 26,
27 e 28 de dezembro.

Confraternizagdes organizadas pela equipe:

No dia 21, no periodo da tarde, foi realizado a festa de Natal com a presencga dos familiares, onde
foram servidos salgados e refrigerantes, preparados na instituicdo e também trazidos pelos familiares. J&
no dia 29, foi realizada a confraternizacdo dos aniversariantes do més, onde foi preparado bolo de
aniversario, salgados e refrigerantes, servidos a todos os residentes que n&o fazem uso de sonda.

Ana Carolina Gasparini
Nutricionista
CRN 66998/p

Pindorama, 05 de janeiro de 2024.

Ana Caroliha Gasparini
Nutricionista
CRN 66998




~ Ponto Secullum 4

. CARTA e
& Sistema regido pela CLT
&y Ponto Secullum S Pagina 1 de 1
Emititio em 08/01/2024 as 17:01
Empresa ASSOCIAC}[\O BENEFICIENTE DE PINDORAMA Horario de Trabalho
Cnpj 51.843.969/0001-65 ENT1  SAl1 ENT2 SAI2 ENT3 SAI3
Inscrigdo Est. ISENTO sec 07:00 13:00 13:00 19:00
TER 07:00 13:00 13:00 19:00
N . :
ome Alexsandra de Oliveira Silva ik OO0 1300 1300 1960
N° Folha 143 N° PIS/PASEP 21260434704 Qu 07:00 13:00 13:00 19:00
CTPS 00099326/00025/ AL Admisséo 01/02/2023 sex 07:00 13:00 13:00 19:00
Funggo Cuidador de Idoso (a) sas 07:00 13:00 13:00 19:00

pom 07:00 13:00 13:00 19:00

Departamento Enfermaria

0BS
SAi. 1 ENT. 2 NORMAIS FALTAS = EXTRAS DSR.DEB NOT. EXNOT AJUSTE
TOTALS 134 :33 207427 08:27 00:00 70:00 00:00 00:00 00:00
01/12/23 - sex 1226 18:21 12:00
02/12/23 - séb 07303 12:58 06:00 06:00
03/12/23 - dom 8700 12355 06:00 06:00 14:00
04/12/23 - seg 06:47 12385 06:00 06:00 00113
05/12/23 - ter folga folga 06:00
06/12/23 - qua 18:56 12:00
07/12/23 - qui 11234 12:00
08/12/23 - sex 06:58 13:00 06:00 06:00
09/12/23 - séb 07=0% B2E57 06:00 06:00
10/12/23 - dom 07:03 13:09 06:00 06:00 00:09 14:00
11/12/23 - seg 07:02 12458 06:00 06:00
12/12/23 - ter folga folga 06:00
13/12/23 - qua 07:01 14:03 06:00 06:00 01:03
14/12/23 - qui 07:03 L1555 04:52 07:08
15/12/23 - sex 07:01 12452 17:56 05:58 06:02
16/12/23 - séb 07:00 12557 06:00 06:00
17/12/23 - dom folga folga 06:00 14:00
18/12/23 - seg 06:57 12559 06:00 06:00
19/12/23 - ter 07203 13:08 18:13 05:57 06:03 00:08
20/12/23 - qua 07:00 14:54 06:00 06:00 01:54
21/12423 = qui 06:57 12:54 18:03 05:54 06:06
22/12/23 - sex folga folga 06:00
23/12/23 - séb 07:01 11:086 04:04 07:56
24/12/23 - dom 07506 L2756 05:54 06:06 14:00
25/12/23 - seg 7503 12555 06:00 06:00
26/12/23 - ter 07:06 13:00 054554 06:06
27/12/23 - qua 07:04 13:01 06:00 06:00
28/12/23 - qui 07:04 12:57 06:00 06:00
29/12/23 - sex folga folga 06:00
30/12/23 - sé&b 06:58 12:55 06:00 06:00
31/12/23 - dom 07:05 12:56 06:00 06:00 14:00
(*) - Batida lancada manualmente (") - Abono Parcial () - Pré Assinalado
Alexsandra de Oliveira Silva LUCIANE

RH



Ponto Secullum 4

Sistema regido pela CLT

CARTAO PONTO

DE 01/12/2023 ATE 31/12/2023 Pagina 1 de 1

{}Tff Ponto Secullum

LILULORIE O PAyAvYaS

Emitido em 08/01/2024 as 17.07

Empresa ASSOCIAGAO BENEFICIENTE DE PINDORAMA Horério de Trabalho
Cnpj 51.843.969/0001-65 ENT1  SAI1 ENT2 SAI2 ENT3 SAI3
Inscrigéo Est. ISENTO sec 07:00 12:00
TER 07:00 12:00
Nome ANA CAROLINA GASPARINI Bk G700 4200
N° Folha 238 N° PIS/PASEP 15280118145 Qut 07:00 12:00
CTPS 3925745 Admissao 11/07/2022 sex 07:00 12:00
Fungao Nutrucionista e
DOM
Departamento  ASSOCIAGAQO
0oBS
SAI. 1 ENT. 2 SAL. 2 NORMAIS FALTAS EXTRAS DSR.DEB NOT. EXNOT AJUSTE
TOTAIS 89:28 10:32 01:23 16:40 04:10 00:00 00:00 00:00
01/12/23 - sex 06:55 12:00 05:00
02/12/23 - sé&b folga folga
03/12/23 - dom folga folga 04:10
04/12/23 - seg 06:52 12:01 05:00 00:08
05/12/23 - ter 06:51 11:87 05:00 00:09
06/12/23 - qua 06:55 11:50 11:59 04:50 00:10
07/12/23 - qui 06:57 12:00 05:00
08/12/23 - sex 06:54 11:58 05:00 00:06
09/12/23 - séb folga folga
10/12/23 - dom folga folga 04:10
11/12/23 - seg 06:58 12:05 05:00
12/12/23 - ter 06:59 11:56 05:00
13/12/23 - qua 06:56 12:11 05:00 00:15
14/12/23 - qui 06:57 11355 05:00
15/12/23 - sex 07:02 12:01 05:00
16/12/23 - séb folga folga
17/12/23 - dom folga folga 04:10
18/12/23 - seg 06:59 12:00 05:00
19/12/23 - ter 06:57 12:03 05:00
20/12/23 - qua 06:55 Lils 56 05:00
21/12/23 - qui 06:33 05:00
22/12/23 - sex 05:00
23/12/23 - sé&b folga folga
24/12/23 - dom folga folga 04:10
25/12/23 - seg feriadoe feriado
26/12/23 - ter 06:54 11:38 04:38 00:22 00:06
27/12/23 -~ qua 07:01 12:00 05:00
28/12/23 - qui 06:48 12:27 05:00 00:39
29/12/23 - sex 06:59 12:01 05:00
30/12/23 - séab folga folga
31/12/23 - dom folga folga 04:10
(*) - Batida lancada manualmente (") - Abono Parcial () - Pré Assinalado
ANA CAROLINA GASPARINI LUCIANE

RH



Ponto Secullum 4

CARTAO PONTO Sistema regido pela CLT

Pagina 1 de 1

{}}ff Ponto Secullum

DE 01/12/2023 ATE 31/12

211474

Emitido em 08/01/2024 as 17:07

Empresa ASSOCIAQAO BENEFICIENTE DE PINDORAMA Horario de Trabalho
Cnpj 51.843.969/0001-65 ENT1 SAI1  ENT2 SAI2 ENT3  SAI3
Inscrigéo Est. ISENTO sEG 18:00 00:00 01:00 06:00
TER 18:00 00:00 01:00 06:00

N i 2 .

ome Andriele Maria da Rocha Caires i 1800 0006 DiGD Beto
N° Folha 195 N° PIS/PASEP 15130080045 Qui  18:00 00:00 01:00 06:00
CTPS 00040440/00442 SP Admisséo 02/05/2016 SEX 18:00 00:00 01:00 06:00
Fungéo Auxiliar de Enfermagem sas 18:00 00:00 01:00 06:00

pom 18:00 00:00 01:00 06:00

Departamento Enfermaria

0BS
SAI. 1 ENT. 2 SAl. 2 NORMAIS FALTAS EXTRAS DSR.DEB : EXNOT AJUSTE

TOTAIS 143:00 102:00 18:50 00:00 64:10 91:00 00:00 00:00
01/12/23 - sex 13:00 11:00
02/12/23 - séab 18:14 06:55 11:00 01:41 07:00
03/12/23 - dom descans descans 05:00 127450
04/12/23 - seg folga folga 05:00
03/12/23 = ter descans descans 05:00
06/12/23 - qua 18:30 06:26 11:00 00:56 07:00
07/12/23 - qui descans descans 05:00
08/12/23 - sex 18:35 07:04 11:00 01:29 07:00
09/12/23 - s& descans descans 05:00
10/12/23 - dom 18:08 06:49 11:00 01:41 12:50 07:00
11/12/23 - seg descans descans 05:00
12/12/23 - ter 18:31 07:02 11:00 01:31 07:00
13/12/23 - qua descans descans 05:00
14/12/23 - qui 18:31 07:02 11:00 0131 07:00
15/12/23 - sex descans descans 05:00 )
16/12/23 - séb 18:36 06:59 11:00 01:23 07:00
17/12/23 - dom descans descans 05:00 12:50
18/12/23 - seg 18:37 07:02 11:00 01:25 07:00
19/12/23 - ter descans descans 05:00
20/12/23 - qua 18:28 07:01 11:00 01:33 07:00
21/12/23 - qui descans descans 05:00
22/12/23 - sex folga folga 05:00
23/12/23 - séb descans descans 05:00
24/12/23 - dom 18:27 06:57 11:00 01:30 12:50 07:00
25/12/23 - seg descans descans 05:00
26/12/23 - ter 18:33 07:02 11:00 01:29 07:00
27/12/23 - qua descans descans 05:00
28/12/23 - qui 18:36 07:00 11:00 01:24 07:00
29/12/23 - sex descans descans 05:00
30/12/23 - séb 18:41 06:58 11:00 01:17 07:00
31/12/23 - dom 06:54 11:00 12:50
(*) - Batida lancada manualmente (") - Abono Parcial (~) - Pré Assinalado

Andriele Maria da Rocha Caires LUCIANE

RH



Ponto Secullum 4

CARTAO PONTO Sistema regido pela CLT
@ Ponto Secullum o O ;
DE 01/12/2023 ATE 31/12/2023 Pégina 1 de 1
Emitido em 08/01/2024 as 17:09
Empresa ASSOCIAGAO BENEFICIENTE DE PINDORAMA Horario de Trabalho
Cnpj 51.843.969/0001-65 ENT1  SAI1 ENT2 SAI2 ENT3 SAI3
Inscrigéo Est. ISENTO seGc 07:00 12:00 13:00 16:00
TER 07:00 12:00 13:00 16:00
hone CINTIA GIGHIOTI Qua 07:00 12:00 13:00 16:00
N° Folha 237 N° PIS/PASEP 12404213239 Qui 07:00 12:00 13:00 16:00
CTPS 09151700004 Admisséo 19/04/2022 sex 07:00 12:00 13:00 16:00
Fungao ENFERMEIRO (A) sas 07:00 10:00

DOM

Departamento Enfermaria

OBS
NORMAIS FALTAS  EXTRAS DSR.DEB - NOT. EXNOT AJUSTE
TOTAIS 52:45 125:15 10:44 00:00 36:40 00:00 00:00 00:00
01/12/23 - sex 07:04 14s11 16:50 01:45 06:15 go=50
02/12/23 - séb 06:51 11514 03:00 gl:23
03/12/23 - dom folga folga 07:20
04/12/23 - seg 07:00 1402 17:15 01:58 06:02 01:15
05/12/23 - ter 06:59 14:14 16:13 01:46 06:14 00:14
06/12/23 - qua 07:16 14E23 16:24 01:37 06:23 00:24
07/12/23 - qui 06:58 14:12 16:24 01:48 06:12 00:26
08/12/23 - sex 07:06 14:13 16:02 01:47 06:13
09/12/23 - séb 06:56 10:40 03:00 00:44
10/12/23 - dom folga folga 0720
11/12/23 - seg 07:03 13:30 16:13 02:27 05::33 00313
12/12/23 - ter 06:53 d 16:01 08:00
13/12/23 - qua 06:54 3515 16:07 02:45 05%1S 00:07
14/12/23 - qui 07:14 15:14 08:00
15/12/23 - sex 08:00
16/12/23 - séb 03:00
17/12/23 - dom folga folga 07:20
18/12/23 - seg 06:58 12:19 13220 18:04 07:40 00:20 02225
19/12/23 - ter 07 ; 0L 14515 15253 01:37 06:23
20/12/23 - qua 07:00 1201 13:09 15:53 07:44 00:16
21/12/23 - qui 07:17 11:41 L2377 16:41 07:24 00:36 01:04
22/12/23 - sex 07:04 16:01 08:00
23/12/23 - séb 06:57 10232 03:00 00:35
24/12/23 - dom folga folga 07:20
25/12/23 - seg feriadoe feriado 03:00
26/12/23 - ter 07:28 16510 08:00
27/12/23 - qua 06:56 16:00 08:00
28/12/23 - qui 07:04 1359 17:04 01:57 06:03 01:04
29/12/23 - sex 07:00 14:19 15:49 01:30 06:30
30/12/23 - sé&b 03:00
31/12/23 - dom folga folga 07:20
(*) - Batida lancada manualmente (") - Abono Parcial () - Pré Assinalado
CINTIA GIGLIOTI LUCIANE

RH



Ponto Secullum 4

@ Ponto Secu"um CARTA() P()NTO Sistema regido pela CLT
DE 01/12/2023 ATE 31/12/2023 Pagina 1 de 1
Emititio em 08/01/2024 as 17:10
Empresa ASSOCIACAO BENEFICIENTE DE PINDORAMA Horario de Trabalho
Cnpj 51.843.969/0001-65 ENT1  SAl1 ENT2  SAI2 ENT3  SAI3
Inscri¢ao Est. ISENTO sec 07:00 13:00 13:00 19:00
TER 07:00 13:00 13:00 19:00
Nome CRISTIANI PATRICIA ANTONIO Gk DTD0 1300 1300 1900
N° Folha 256 N° PIS/PASEP 12526208205 Qu 07:00 13:00 13:00 19:00
CTPS 02549718/04880/SP Admiss&o 02/10/2023 sex 07:00 13:00 13:00 19:00
Fungao Cuidador de Idoso (a) saB 07:00 13:00 13:00 19:00
pom 07:00 13:00 13:00 19:00
Departamento  ASSOCIAGAO
OBS Funcionéria trabalha de acordo com a escala de trabalho
SAL. 1 ENT. 2 SAi. 2 NORMAIS FALTAS  EXTRAS  DSR DSR.DEB NOT. EXNOT AJUSTE
TOTAIS 138:12 203:48 00:00 00:00 35300 00:00 00:00 00:00
01/12/23 - sex 06:57 13:02 06:00 06:00
02/12/23 - séb 13:01 19:00 05559 06:01
03/12/23 - dom folga folga 06:00 07:00
04/12/23 - seg 07:01 13401 06:00 06:00
05/12/23 - ter 07:03 13200 06:00 06:00
06/12/23 - qua 07:00 13:04 06:00 06:00
07/12/23 - qui 07:00 12:89 06:00 06:00
08/12/23 - sex folga folga 06:00
09/12/23 - sé&b 12:00
10/12/23 - dom 12:00 07:00
11/12/23 - seg 06:517 13201 06:00 06:00
12/12/23 - ter 06:58 12258 06:00 06:00
13/12/23 - qua folga folga 06:00
14/12/23 - qui 06:53 13:04 06:07 05:353
15/12/23 - sex 07:01 12:00
16/12/23 - séb 06:58 13:00 06:00 06:00
17/12/23 - dom 07:01 13:01 06:00 06:00 07:00
18/12/23 - seg 06:58 12:59 06:00 06:00
19/12/23 - ter 06:59 12358 06:00 06:00
20/12/23 - qua 07:03 13:00 06:00 06:00
21/12/23 - qui folga folga 06:00
22[12)23 -~ sex 06:58 12:52 06:00 06:00
23/12/23 - sé&b 06:59 12:59 06:00 06:00
24/12/23 - dom 06:54 12:59 06:06 05:54 07:00
25/12/23 - seg 06:59 13:00 06:00 06:00
26/12/23 - ter folga folga 06:00
27/12/23 - qua 07:00 13300 06:00 06:00
28/12/23 - qui 06:59 12:87 06:00 06:00
29/12/23 -~ sex 06:58 12 :568 06:00 06:00
30/12/23 - séb 07:04 12:57 06:00 06:00
31/12/23 - dom 07:02 12%57 06:00 06:00 07:00
(*) - Batida lancada manualmente (") - Abono Parcial () - Pré Assinalado
CRISTIANI PATRICIA ANTONIO LUCIANE

RH



Ponto Seculium 4
Sistema regido pela CLT

CARTAO PONTO

{};ff Ponto Secullum

E 01/12 3 ATE 31/12/2023 Pagina 1 de 1
Emititlo em 08/01/2024 as 17: 11
Empresa ASSOCIAGAO BENEFICIENTE DE PINDORAMA Horario de Trabalho
Cnpj 51.843.969/0001-65 ENT1  SAl1 ENT2  SAI2 ENT3 SAI3
Inscrigéo Est. ISENTO sec 07:00 13:00 13:00 19:00
TER 07:00 13:00 13:00 19:00
Nome FERNANDA DE OLIVEIRA BARRETO GhiA 0700 4300 1%00 1900
N° Folha 245 N° PIS/PASEP 16006001668 Qui 07:00 13:00 13:00 19:00
CTPS 00025249/00361/SP Admissao 01/04/2023 sex 07:00 13:00 13:00 19:00
Funcgéo Cuidador de Idoso (a) e e Bl e o
pom 07:00 13:00 13:00 19:00
Departamento Enfermaria
OBS trabalha de acordo com a escala mensal
SAl 1 ENT. 2 SAi. 2 NORMAIS FALTAS  EXTRAS DSR DSR.DEB NOT. EXNOT AJUSTE
TOTAIS 06:14 317:46 105:16 00:00 70:00 00:00 00:00 00:00
01/12/23 - sex 06:57 12 : 00
02/12/23 - sé&b 15:34 12:00
03/12/23 - dom 12257 19:01 00:03 11:87 06: 01 14:00
04/12/23 - seg 12:56 18:55 00:04 11:56 05:55
05/12/23 - ter 06:47 13:07 06:00 06:00 00:20
06/12/23 - qua 13:02 18:55 12:00 05553
07/12/23 - qui 13:08 18:49 12:00 05:41
08/12/23 - sex 13:01 19:00 12:00 05:59
09/12/23 - sé&b 13206 18:47 12:00 05:41
10/12/23 - dom Folga Folga Folga Folga 14:00
11/12/23 ~ seg 13:03 19:01 12:00 05:58
12/12/23 - ter folga folga 06:00
13/12/23 - qua 12:00
14/12/23 - qui 13:03 18:57 12:00 05:54
15/12/23 - sex 13:00 18:56 12:00 05:56
16/12/23 - sé&b 12:00
17/12/23 - dom folga folga 06:00 14:00
18/12/23 - seg 12:00
19/12/23 - ter 13:086 18:59 12:00 05:53
20/12/23 - qua 1305 '18:55 12:00 05:50
21/12/23 - qui 13711 18:52 12:00 05:41
22/12/23 - sex 13:086 19:00 12:00 05:54
23/12/23 - séb folga folga 06:00
24/12/23 - dom 12:56 18:52 00:04 11:596 05:52 14:00
25/12/23 - seg faltou faltou 06:00
26/12/23 - ter 13:00 18:55 12:00 05:55
27/12/23 - qua 13:00 18:55 12:00 05:55
28/12/23 - qui folga folga 06:00
29/12/23 - sex 13:02 18:00 12:00 04:58
30/12/23 - sé&b faltou faltou 06:00
31/12/23 - dom 12457 19:00 00303 11:57 06:00 14:00
(*) - Batida lancada manualmente (") - Abono Parcial (~) - Pré Assinalado
FERNANDA DE OLIVEIRA BARRETO LUCIANE

RH



Ponto Secullum 4

CARTAO PONTO

Sistema regido pela CLT

{};ff Ponto Secullum

DE 01/ ATE 31/12/2 Faginastidedt
Emitido em 08/01/2024 as 17:12
Empresa ASSOCIAGCAO BENEFICIENTE DE PINDORAMA Horario de Trabalho
Cnpj 51.843.969/0001-65 ENT1  SAl1 ENT2 SAI2 ENT3 SAI3
Inscrigéo Est. ISENTO seEG 07:00 13:00 13:00 19:00
. HE TER 07:00 13:00 13:00 19:00
Nome Indriana Olimpia dos Santos Gs 6700 1300 1300 1900
N° Folha 192 N° PIS/PASEP 20645836111 Qut 07:00 13:00 13:00 19:00
CTPS 05895621/00040 AL Admissao 01/03/2016 sex 07:00 13:00 13:00 19:00
Funcgao Tecnico Enfermagem (a) 28 0700 1500 1300 1900
pom 07:00 13:00 13:00 19:00
Departamento Enfermaria
OBS FUNCIONARIA PARTICIPA DA ESCALA MENSAL
SAI. 1 ENT. 2 SAl. 2 NORMAIS FALTAS  EXTRAS  DSR DSR.DEB NOT. EXNOT  AJUSTE
TOTAIS 108:00 234:00 01:11 00:00 70:00 00:00 00:00 00:00
01/12/23 - sex 07z 03 12:00
02/12/23 - séb 07:00 13:00 06:00 06:00
03/12/23 - dom 18:36 £2:200 14:00
04/12/23 - seg 12:56 12:00
05/12/23 - ter folga folga 06:00
06/12/23 - qua 06:56 13:01 06:00 06:00
07/12/23 - qui 06:47 12459 06:00 06:00 00213
08/12/23 - sex 06:56 1300 06:00 06:00
09/12/23 - sab 07:00 12:57 06:00 06:00
10/12/23 - dom 06:56 13=03 06:00 06:00 14:00
11/12/23 - seg 06:56 1304 06:00 06:00
12/12/23 - ter folga folga 06:00
13/12/23 - qua 1258 12:00
14/12/23 - qui 07:00 13:01 06:00 06:00
15/12/23 - sex 06:57 13201 06:00 06:00
16/12/23 - sé&b 06:22 13501 06:00 06:00 00:39
17/12/23 - dom folga folga 06:00 14:00
18/12/23 - seg 12:52 19:01 12:00
19/12/23 - ter 06:47 12:58 06:00 06:00 00:13
20/12/23 - qua 06:56 13:00 06:00 06:00
21/12/23 - qui 18:41 12:00
22/12/23 - sex 07:00 12:00
23/12/23 - sé&b folga folga 06:00
24/12/23 - dom 06:59 12:58 06:00 06:00 14:00
25/12/23 - seg 07:01 13:00 06:00 06:00
26/12/23 - ter 07:00 13:00 06:00 06:00
27/12/23 - qua 06355 13200 06:00 06:00
28/12/23 - qui 06:54 13:03 06:00 06:00 00:06
29/12/23 - sex folga folga 06:00
30/12/23 - s&b 06:58 12357 06:00 06:00
31/12/23 - dom 12555 19:00 12:00 14:00
(*) - Batida lancada manualmente (") - Abono Parcial (~) - Pré Assinalado
Indriana Olimpia dos Santos LUCIANE

RH



Ponto Secullum 4

)

CART

Sistema regido pela CLT

O PONTO

ATE 31/12/2023 Pégina 1 de 1

Emitldo em 08/01/2024 as 17:13

Empresa ASSOCIAGCAO BENEFICIENTE DE PINDORAMA Horario de Trabalho
Cnpj 51.843.969/0001-65 ENT1 SAI1  ENT2 SAI2 ENT3 SAI3
Inscrigdo Est. ISENTO seG 07:00 13:00 13:00 19:00
. S TER 07:00 13:00 13:00 19:00
Nome Jaciele Soares de Oliveira Gn 0700 1300 1305 1800
N° Folha 257 N° PIS/PASEP 16324958826 Qui 07:00 13:00 13:00 19:00
CTPS 01518746/00471/SP Admissao 02/11/2023 sex 07:00 13:00 13:00 19:00
Fungdo Cuidador de Idoso (a) sas 07:00 13:00 13:00 19:00
pom 07:00 13:00 13:00 19:00
Departamento ~ ASSOCIAGAO
OBS Funcionario (A) trabalha de acordo com a escala
SAi. 1 ENT. 2 SAi 2 NORMAIS FALTAS  EXTRAS  DSR DSR.DEB NOT. EXNOT  AJUSTE
TOTAIS 17:39 348:21 00:00 00:00 35:00 00:00 00:00 00:00
01/12/23 - sex 18:32 12:00
02/12/23 - séb 07:07 12:00
03/12/23 - dom 12400 07:00
04/12/23 - seg folga folga 06:00
05/12/23 - ter 18739 12300
06/12/23 - qua (€:55 12:00
07/12/23 - qui 12:00
08/12/23 - sex 12:50 19:01 06:11 05:49
09/12/23 - sé&b 18:46 12500
10/12/23 - dom 06:59 12:00 07:00
11/12/23 - seg 18:43 12:00
12/12/23 = ter 07:03 ‘ 12¢00
13/12/23 - qua 18:48 12:00
14/12/23 - qui 07:00 12:00
15/12/23 - sex 18:52 12:00
16/12/23 - séb 08:10 12:00
17/12/23 - dom 18:51 12:00 07:00
18/12/23 - seg 07:00 12:00
19/12/23 - ter 06:43 13:00 19:03 06:17 05:43
20/12/23 - qua 06:59 12:00
21/12/23 - qui 01:57 13:08 05:11 06:49
22/12/23 - sex 12:00
23/12/23 ~ sab 18:49 12:00
24/12/23 - dom 06:58 12:00 07:00
25/12/23 - seg 18:57 12:00
26/12/23 - ter 07:04 12:00
27/12/23 - qua 18353 12:00
28/12/23 - qui 07:02 12::00
29/12/23 - sex 18:42 12:00
30/12/23 - sé&b 07:03 12:00
31/12/23 - dom 18:47 12:00 07:00
(*) - Batida langada manualmente (") - Abono Parcial (~) - Pré Assinalado
Jaciele Soares de Oliveira LUCIANE

RH



Ponto Secullum 4

R CARTAO PONTO Sistema regido pela CLT
{2 é’f Fanto Sestiiom DE 01/12/2023 ATE 31/12/2023 ;’a'g‘:a"“e’
Emititio em 08/01/2024 as 17:14
Empresa ASSOCIAGAO BENEFICIENTE DE PINDORAMA Horario de Trabalho
Cnpj 51.843.969/0001-65 ENT1  SAl1 ENT2 SAI2 ENT3  SAI3
Inscrigdo Est. ISENTO se¢ 07:00 13:00 13:00 19:00
Nome Janayna Eufrasio Cassiano R R a0 W PR
QuAa 07:00 13:00 13:00 19:00
N° Folha 99 N° PIS/PASEP 16186790925 Qui 07:00 13:00 13:00 19:00
CTPS 00034070/00031 PB Admissao 01/04/2011 sex 07:00 13:00 13:00 19:00
Funcao Cuidador de Idoso (a) sas 07:00 13:00 13:00 19:00
pom 07:00 13:00 13:00 19:00
Departamento Enfermaria
OBS FUNCIONARIA PARTICIPA DA ESCALA MENSAL
DIA ENT. 1 SAI 1 ENT. 2 SAL. 2 NORMAIS FALTAS  EXTRAS  DSR DSR.DEB NOT. EXNOT AJUSTE
TOTAIS TO%37 27727 04535 00:00 70:00 00:00 00:00 00:00
01/12/23 - sex 18:27 12:00
02/12/23 - sé&b 07203 12700
03/12/23 - dom 12:49 19:00 12:00 14:00
04/12/23 - seg 07:04 18:36 12:04
05/12/23 - ter 0Fi07 12:00
06/12/23 - qua 06:40 13:02 06:00 06:00 00:22
07/12/23 - qui 18:34 12:00
08/12/23 - sex 13:00 12300
09/12/23 - séb folga folga 06:00
10/12/23 - dom 07213 14:17 18253 05:47 06:13 01:17 14:00
11/12/23 - seg 12552 19:0 12:00
12/12/23 -~ ter 12552 19:01 12:00
13/12/23 - qua 08:01 135 04:59 07:01 00:51
14/12/23 - qui 07301 ¥3%02 18:54 06:00 06:00
15/12/23 - sex folga folga 18:36 06:00
16/12/23 - séb 07:01 12:00
17/12/23 - dom 06:58 12355 18:57 06:00 06:00 14:00
18/12/23 - seg 06:55 1259 06:00 06:00
19/12/23 - ter 07:00 17215 12:00
20/12/23 - qua folga folga 06:00
21/12/23 - qui 06:01 13:39 18:00 06:00 06:00 01:38
22/12/23 -~ sex 07:02 13:20 18:47 05258 06:02 00:20
23/12/23 - sab 13:00 12:00
24/12/23 - dom 073503 12:56 18:35 05:53 06:07 14:00
25/12/23 - seg 12358 19:01 12:00
26/12/23 - ter 07:04 13207 06:00 06:00 00:07
27/12/23 - qua 13:00 18455 12:00
28/12/23 - qui folga folga 06:00
29/12/23 - sex 07201 ¥2::56 06:00 06:0
30/12/23 - séb 12:55 18:58 12300
31/12/23 - dom 07:04 12u857 19:00 06:00 06:00 14:00
(*) - Batida lancada manualmente (") - Abono Parcial (~) - Pré Assinalado
Janayna Eufrasio Cassiano LUCIANE

RH



Ponto Seculium 4

CARTAO PONTO

DE 01/12/2023 ATE 31/12

FAPAVYA 1£

Sistema regido pela CLT

ﬁ;,sf Ponto Secullum

Péagina 1 de 1

Emititio em 08/01/2024 as 17:16

Empresa ASSOCIACJ\O BENEFICIENTE DE PINDORAMA Horario de Trabalho
Cnpj 51.843.969/0001-65 ENT1  SAl1 ENT2 SAI2  ENT3 SAI3
Inscrigdo Est. ISENTO sec 07:00 13:00 13:00 19:00
. . TER 07:00 13:00 13:00 19:00
il il B i el QuAa 07:00 13:00 13:00 19:00
N° Folha 25 N° PIS/PASEP 12472442000 Qut 07:00 13:00 13:00 19:00
CTPS 00058670/00135 SP Admissao 12/04/2019 sex 07:00 13:00 13:00 19:00
Funcao Tecnico Enfermagem (a) sa8 07:00 13:00 13:00 19:00

pom 07:00 13:00 13:00 19:00

Departamento Enfermaria

0OBS FUNCIONARIA PARTICIPA DA ESCALA MENSAL
SAi. 1 ENT. 2 SAL. 2 NORMAIS FALTAS EXTRAS  DSR DSR.DEB NOT. EXNOT AJUSTE
TOTAIS 44:23 279:37 01:45 00:00 70:00 00:00 00:00 00:00
01/12/23 - sex férias férias 06:00
02/12/23 - sé&b férias férias 06:00
03/12/23 - dom férias férias 06:00 14:00
04/12/23 - seg férias férias 06:00
05/12/23 - ter férias férias 06:00
06/12/23 - qua férias férias 06:00
07/12/23 - qui férias férias 06:00
08/12/23 - sex férias férias 06:00
09/12/23 - sé& 18:32 12:00
10/12/23 - dom 06:40 12:00 14:00
11/12/23 - seg 18:42 12:00
12/12/23 = ter 07:04 ‘ 12500
13/12/23 - qua 07:56 12256 18:39 05:00 07:00
14/12/23 - qui 06:47 12:00
15/12/23 - sex 06:37 13:01 06:00 06:00 00:24
16/12/23 - sé&b 06:29 13301 06:00 06:00 00:32
17/12/23 - dom 18:39 123200 14:00
18/12/23 - seg 07:46 12:58 05:12 06:48
19/12/23 - ter 06:45 12356 18:40 05:56 06:04 0015
20/12/23 - qua 0753 12700
21/12/23 - qui 12:00
22/12/23 - sex 07:37 13:00 05:23 06:37
23/12/23 - sé&b 06:51 12:53 18:38 05:53 06:07 00:09
24/12/23 - dom 06:52 12:00 14:00
25/12/23 - seg 06:35 11:59 18:33 04:59 07:01 00925
26/12/23 - ter 07:10 12:00
27/12/23 - qua 18:40 12:00
28/12/23 - qui 07:02 12:00
29/12/23 - sex 18:38 12:00
30/12/23 - séb 06:56 1200
31/12/23 - dom 18:36 12700 14:00
(*) - Batida lancada manualmente (") - Abono Parcial (~) - Pré Assinalado
Nadir Rocha Caires LUCIANE

RH



Ponto Secullum 4

CARTAO PONTO T —

DE 01/12/2023 ATE 31/12/2023 Pagina 1 de 1

1L/4VUL

{};éf Ponto Secullum

Emitldo em 08/01/2024 as 17:16

Empresa ASSOCIAGAO BENEFICIENTE DE PINDORAMA Horario de Trabalho
Cnpj 51.843.969/0001-65 ENT1  SAI1 ENT2 SAI2 ENT3  SAI3
Inscrigéo Est. ISENTO seG 07:00 13:00 13:00 19:00

TER 07:00 13:00 13:00 19:00

N

ome Raquel Augusta Dearo de Andrade GUA 0700 1300 4300 19:00
N° Folha 249 N° PIS/PASEP 20623512402 Qui 07:00 13:00 13:00 19:00
CTPS 00045597/00361/SP Admissdo 17/07/2023 sex 07:00 13:00 13:00 19:00
Fungéo Auxiliar de Enfermagem e o a0 B 199

pom 07:00 13:00 13:00 19:00

Departamento Enfermaria

0BS Funcionaria ( 0 ) trabalha de acordo com a escala mensal
SAI. 1 ENT. 2 SAi. 2 NORMAIS FALTAS  EXTRAS DSR DSR.DEB NOT. EXNOT AJUSTE
TOTAIS 135513 206:47 00:00 00:00 35:00 00:00 00:00 00:00
01/12/23 - sex 06:55 13:32 06:32 05128
02/12/23 - sé&b 06:59 13200 06:00 06:00
03/12/23 - dom 06:57 12:55 06:00 06:00 07:00
04/12/23 - seg 06:58 12256 06:00 06:00
05/12/23 - ter 06:51 13:06 DB:1S 05:45
06/12/23 - qua folga folga 06:00
07/12/23 - qui 18:58 12400
08/12/23 - sex 06:56 12:00
09/12/23 - sé&b 06:52 12554 06:02 05:58
10/12/23 - dom 06:55 1258 06:00 06:00 07066
11/12/23 - seg 06:45 12200
12/12/23 - ter 06:48 13:00 06:12 05:48
13/12/23 - qua 06:58 12:56 06:00 06:00
14/12/23 - qui 06:43 12:58 06:17 05:43
15/12/23 - sex folga folga 06:00
16/12/23 - sé&b 06:59 13:02 06:00 06:00
17/12/23 - dom 06:50 13:00 06:10 05:50 07:00
18/12/23 - seg folga folga 06:00
19/12/23 - ter 06:53 12:58 06:07 05:53
20/12/23 - qua 12:50 18:56 06:06 05:54
21/12/23 - qui 06:37 13:05 06:23 05:37
22/12/23 - sex 06:52 13:23 06:31 05:29
23/12/23 - sé&b 06:46 13:00 06:14 05:46
24/12/23 - dom folga folga 06:00 07:00
25/12/23 - seg 06:50 12559 06:10 05350
26/12/23 - ter 06:57 12:59 06:00 06:00
27/12/23 - qua 13:08 12:00
28/12/23 - qui folga folga 06:00
29/12/23 - sex 12:52 18:58 06:06 05:54
30/12/23 - sab 12:50 18:58 06:08 05:52
31/12/23 - dom 06:55 12:59 06:00 06:00 07:00
(*) - Batida lanc¢ada manualmente (") - Abono Parcial () - Pré Assinalado
Raquel Augusta Dearo de Andrade LUCIANE

RH



Ponto Secullum 4

CARTAO PONTO

/12/2023 ATE 31/12/2023 Pagina 1 de 1

Sistema regido pela CLT

{};ff Ponto Secullum

DE 01

Emitido em 08/01/2024 as 17:19

Empresa ASSOCIACAO BENEFICIENTE DE PINDORAMA Horario de Trabalho
Cnpj 51.843.969/0001-65 ENT1  SAl1 ENT2 SAI2 ENT3 SAI3
Inscrigéo Est. ISENTO sec 07:00 13:00 13:00 19:00
. TER 07:00 13:00 13:00 19:00
b Rebero Devineoia QuA 07:00 13:00 1300 19:00
N° Folha 226 N° PIS/PASEP 10871478827 Qu 07:00 13:00 13:00 19:00
CTPS 00008751/00008 SP Admisséo 02/09/2019 sex 07:00 13:00 13:00 19:00
Fungéo Tecnico Enfermagem (a) sas 0700 1300 13:00 18:00

oom 07:00 13:00 13:00 19:00

Departamento Enfermaria

0OBS FUNCIONARIO PARTICIPA DA ESCALA MENSAL
SAI. 1 ENT. 2 SAI. 2 NORMAIS FALTAS EXTRAS DSR.DEB NOT. EXNOT AJUSTE
TOTAIS 68:59 273:01 74:05 00:00 70:00 00:00 00:00 00:00
01/12/23 - sex 10:00 12:00
02/12/23 - séb 06:42 12553 05:53 06:07 00:18
03/12/23 - dom 06:42 12249 05:49 06:11 00:18 14:00
04/12/23 - seg folga folga 06:00
05/12/23 - ter 06:34 X2: 51 05:51 06:09 g0:26
06/12/23 - qua 12:44 18:49 00:16 11:44 05:49
07/12/23 - qui 12:40 18:49 00:20 11:40 05:49
08/12/23 - sex 12:57 12:00
09/12/23 - sé&b 06:35 12:53 05:53 06:07 Q0:25
10/12/23 - dom folga folga 06:00 14:00
11/12/23 - seg 06:35 12:2.52 05;52 06:08 00325
12/12/23 - ter . 12:00
13/12/23 - qua 06:30 12253 05:53 06:07 00:30
14/12/23 - qui folga folga 06:00
15/12/23 - sex 12:39 18:52 00:21 11239 05552
16/12/23 - séab 12:37 18253 00:23 11337 05553
17/12/23 - dom 06:43 12:52 05:52 06:08 00:1 14:00
18/12/23 - seg 06:38 12:55 06:00 06:00 00:22
19/12/23 - ter 12:45 18259 00:15 11245 05:59
20/12/23 - qua folga folga 06:00
21/12/23 - qui 12:35 18i:52 00::.25 11:35 05:52
22/12/23 - sex 12:38 18:¢52 00:25 113345 05252
23/12/23 - sab 12:41 18252 00:19 11:41 05952
24/12/23 - dom 12:36 16:52 00:24 11:36 05252 14:00
25/12/23 - seg 12:38 18:01 00:22 11:38 053501
26/12/23 - ter 12:43 18255 00:17 11:43 05:55
27/12/23 - qua folga folga 06:00
28/12/23 - qui 12:35 18:54 00:25 ¥1535 05:54
29/12/23 - sex 06:37 13516 06:00 06:0 00:39
30/12/23 - sé&b 06:43 12::52 05352 06:08 00:17
31/12/23 - dom 06:32 12352 05352 06:08 00328 14:00
(*) - Batida lancada manualmente (") - Abono Parcial () - Pré Assinalado
Roberto Devincola LUCIANE

RH



@ Ponto Secullum

Empresa
Cnpj

Inscrigéo Est.

CARTAO PONTO

DE 01/12/2023 ATE 31/1

12023

ASSOCIACAO BENEFICIENTE DE PINDORAMA

51.843.969/0001-65

ISENTO

12465009631
01/04/2003

NORMAIS FALTAS

Horario de Trabalho
ENT1  SAl1

sec 07:00 16:00
TER 07:00 16:00
Qua 07:00 16:00
aui  07:00 16:00
sex 07:00 16:00
SAB

DOM

EXTRAS

DSR

DSR.DEB

Ponto Seculium 4

Sistema regido pela CLT

Pagina 1 de 1

Emititio em 08/01/2024 as 17:21

ENT 2 SAI 2 ENT 3 SAI 3

NOT. EXNOT AJUSTE

Nome Sandra Maria Correa Gasparini

N° Folha 14 N° PIS/PASEP

CTPS 00059352/00118 SP Admissao

Fungdo Tecnico Enfermagem (a)

Departamento Enfermaria

0OBS FUNCIONARIA PARTICIPA DA ESCALA MENSAL
SAi. 1 ENT. 2 SAl. 2

TOTAIS

01/12/23 - sex 06:36 12:08 12437 16:07

02/12/23 - séb 06:32 10:46

03/12/23 - dom folga folga

04/12/23 - seg 06:40 12:02 12322 16:03

05/12/23 - ter 06:31 11:57 4219 16:10

06/12/23 - qua 06:38 12:02 12:18 16212

07/12/23 - qui 06:38 12200 12:23 16:07

08/12/23 - sex 06:39 12401 23129 16:05

09/12/23 - séb 06:28 10551

10/12/23 - dom folga folga

11/12/23 - seg 06:40 12:08 12:19 16:04

12/12/23 - ter 06:39 11153 12316 16:17

13/12/23 - qua 06:39 12:17 12:26 16:11

14/12/23 - qui 06:39 12203 12:25 15:59

15/12/23 - sex 06:39 12:08 12:26 16:01

16/12/23 - séb 05:54 11:04

17/12/23 - dom folga folga

18/12/23 - seg 06:42 11559 12:33 16:03

19/12/23 - ter 06345 12903 12:19 15:52

20/12/23 - qua 06:42 11:57 13:08 16:04

21./12/23 = qgui 06:39 11:55 16:10

22/12/23 - sex 06:43 12:23 15:59

23/12/23 - sab

24/12/23 - dom folga folga

25/12/23 - seg feriado feriado

26/12/23 - ter 06:42 12:09 12:40 16:05

27/12/23 = qua 06:41 12301 12328 16:08

28/12/23 - qui 06:40 1259 16:11

29/12/23 - sex 06:40 12:05 12:20 15:58

30/12/23 - séb 06:03 13250

31/12/23 - dom folga folga

(*) - Batida lancada manualmente

(-

Sandra Maria Correa Gasparini

101:16 78:44 88:00 00:00 3730 00:00 00:00 00:00
05:08 03:52 03:54
04:14
07:30
05202 031258 04:01
04:50 04:03 04:20
05:02 03i::58 04:15
05:00 04:00 04:06
05:01 03459 08157
04:23
07:30
05:08 03:52 04:05
04:53 04:07 04:22
05:17 03:43 04:06
0503 03=57 083:55
05:08 03552 03:56
05:10
07:30
04:59 04:01 03:48
05:03 031257 03:48
04:57 04:03 03:14
04:55 04:05 00:21
05:23 03%37 00:17
07:30
05:09 0351 03:43
05207 03353 03:59
04:59 04:01 00:20
0505 03:55 03:59
05:47
07:30
) — Abono Parcial (~) - Pré Assinalado
LUCIANE

RH



Ponto Secullum 4

@ Ponto Secu"um CARTAO PONTO Sistema ,regnrdo pela CLT
DE 01/12/2023 ATE 31/12/2023 SR
Emitido em 08/01/2024 as 17.22
Empresa ASSOCIAGAO BENEFICIENTE DE PINDORAMA Horario de Trabalho
Cnpj 51.843.969/0001-65 ENT1  SAl1 ENT2 SAI2 ENT3 SAI3
Inscrigdo Est. ISENTO seG 07:00 13:00 13:00 19:00
2 3 TER 07:00 13:00 13:00 19:00
Nome Sebastiana da Silva Alves Sk G700 4300 1300 1600
N° Folha 108 N° PIS/PASEP 20720253513 Qui 07:00 13:00 13:00 19:00
CTPS 00068648/00027 SP Admissao 19/12/2011 sex 07:00 13:00 13:00 19:00
Fungao Cuidador de Idoso (a) saB 07:00 13:00 13:00 19:00
pom 07:00 13:00 13:00 19:00
Departamento Enfermaria
OBS FUNCIONARIA PARTICIPA DA ESCALA MENSAL
SAi. 1 ENT. 2 SAl. 2 NORMAIS FALTAS EXTRAS DSR.DEB NOT. EXNOT AJUSTE
TOTAIS 141:26 194:34 01:41 00:00 70:00 00:00 00:00 00:00
01/12/23 - sex atestad atestad 06:00
02/12/23 - séb 06:57 13:02 19:00 06:00 06:00
03/12/23 - dom folga folga 06:00 14:00
04/12/23 - seg 07:17 1255516 D5:39 06:21
05/12/23 - ter 06:58 124517 18:51 05:57 06303
06/12/23 - qua 06:59 13505 06:00 06:00
07/12/23 - qui 07:01 12359 06:00 06:00
08/12/23 - sex folga folga 06:00
09/12/23 - sé&b 06:53 12451 06:00 06:00 00:07
10/12/23 - dom 06:51 12258 06:00 06:00 00:09 14:00
11/12/23 - seg 06:57 1303 06:00 06:00
12/12/23 - ter 06:52 12357 06:00 06:00 00:08
13/12/23 - qua 06:53 13242 18:59 06:00 06:00 00:49
14/12/23 - qui 06:57 123559 06:00 06:00
15/12/23 - sex 06:56 13:00 06:00 06:00
16/12/23 - séb folga folga 06:00
17/12/23 - dom 13207 18:58 12:00 14:00
18/12/23 - seg 06:58 12259 06:00 06:00
19/12/23 - ter 06:58 E2:458 06:00 06:00
20/12/23 - qua 07:02 13:03 06:00 06:00
21/12/23 - qui 06:56 ¥2:59 06:00 06:00
22/12/23 - sex 06:54 11558 04:58 07:02 00:06
23/12/23 - séb folga folga 06:00
24/12/23 - dom 06:58 123557 06:00 06:00 14:00
25/12/23 - seg 06: 55 13200 06:00 06:00
26/12/23 - ter 07:01 13:06 18:56 06:00 06:00 00:06
27/12/23 - qua folga folga 06:00
28/12/23 - qui 07:00 12:57 06:00 06:00
29/12/23 - sex 06:52 12:56 06:00 06:00 00:08
30/12/23 - séb 06:52 12457 06:00 06:00 00:08
31/12/23 - dom 07:04 11256 04:52 07:08 14:00
(*) - Batida lancada manualmente (") - Abono Parcial () - Pré Assinalado
Sebastiana da Silva Alves LUCIANE

RH
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